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de SAUDE LICENCIADO/A SANITARIO

12 EXERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCIONS:
1.~ Non abra nin lea o interior deste caderno ata que se lle indique.

2. Esta proba consiste nun cuestionario non eliminatorio sobre o contido da parte
comun do programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva (@ C11 4C12), que
deberan ser contestadas a continuacién do recadro “Comun” entre os nimeros C1
e C12, da "FOLLA DE RESPOSTAS".

3.- O tempo total de realizacion do exercicio, é de 15 minutos.

4.~ Todas as preguntas tefien catro respostas alternativas, sendo unha a correcta.
As respostas correctas sumaran 0,50 puntos, as non contestadas non teran
valoracién algunha e as contestadas__qrrgneam ente restardn 0,125 puntos.

5.~ Co.i"ﬁpr:bbe sempre que © niimero .':'d'e resposta que sinale na "FOLLA DE
RESPOSTAS" é o que corresponde ao nimero da pregunta do cuestionario.

6.— Este cuestionario debe utilizarse na sta tofalidade como borrador das respostas
elixidas, para non marcar unha resposta ata estar totalmente seguro/a.

7.— A resposta correcta marcarase cun X ben feito dentro dos limites do recadro.
De ter que anular algunha resposta, o recadro da resposta gque se marcou
incorrectamente ten que encherse por completo. o

Unha vez que se anule, xa non podera recuperarse de novo dita opcion de resposta.

8.~ En caso de erro tipografico ou de transcricién entre o texto editado en galegoeo
editado en casteldn, do cuestionario bilingie, prevalece este (ltimo aos dnicos
efectos da stia comprensién Iéxica, sen prexuizo das aclaraciéns vinculantes que de
viva voz poida advertir o tribunal durante a realizacién desta proba. Asi mesmo,
alguns termos técnicos, neoloxismos ou outras expresions de dificil correspondencia
na traducion, poderan expresarse de maneira univoca. :

9.~ Ao rematar o seu exercicio, coloque este cuestionario no chan e espere as
indicacions para realizar a continuacién o seguinte exame, en unidade de acto.
Cando finalice todos os exercicios debera entregar a “FOLLA DE RESPOSTAS” no
lugar que lle indique a organizacién, onde lle entregaran a ultima folla autocopiativa.
Ao abandonar o recinto NON podera levar ningun cuestionario de preguntas. O
Servizo Galego de Satde facilitaralle o acceso aos mesmos a través da paxina web:
www.sergas.es, logo de finalizados os tempos de exame.
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LEA DETIDAMENTE AS INSTRUCIONS
QUE FIGURAN NO REVERSO DA FOLLA DE RESPOSTAS
PARA O SEU CORRECTO ENCHEMENTO
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MEDICINA INTERNA - Ejercicio Comun

1. A Lei 8/2008, de satde de Galicia, establece que a atencién especializada caracterizase por:

A) Unha alta intensidade dos coidados requiridos.

B) A verificacién do cumprimento dos estandares sanitarios definidos.

C) Un enfoque global e integrado da atencién da satdde.

D) A medicion do nivel de saude da poboacion e a identificacion dos problemas e riscos da satde.

2. 0 artigo 5 da Lei 55/2003, do estatuto marco establece que o persoal estatutario dos servizos de salde
clasificase atendendo a:

A) O tipo do seu nomeamento.

B) O nivel do titulo esixido para o ingreso.

C) A funcién desenvolvida.

D) Todas as respostas son correctas.

3. Segundo a Lei 3/2001 de consentimento informado, cal dos seguintes informes NON ser3 conservado
indefinidamente na historia clinica?

A) Follas de consentimento informado.

B) Follas de peticion de interconsulta.

C) Informes de anestesia.

D) Informes de exploracions complementarias.

4. Conforme & Lei 31/1995, de prevencidon de riscos laborais, constituirase un Comité de Seguridade e Sadde
en todas as empresas que conten con:

A) 50 ou mais traballadores.

B) 100 ou mais traballadores.

C) 150 ou mais traballadores.

D) 200 ou mais traballadores.

5. Segundo o establecido no Decreto 206/2005, do 22 de xullo, de provision de prazas de persoal estatutario

do Servizo Galego de Salde, sinale cal NON é un requisito para poder participar nos procesos de seleccién de
persoal estatutario fixo:

A) Ter cumpridos vinte e un anos e non exceder a idade de xubilacién forzosa.

B) Posuir a titulacién esixida na convocatoria ou estar en condiciéns de obtela dentro do prazo de presentacién
de solicitudes.

C) Non ser separado do servizo, mediante expediente disciplinario, nos seis anos anteriores & convocatoria.
D) Posuir a capacidade funcional necesaria para o desempefo das funciéns que deriven do correspondente
nomeamento.

6. Para os efectos da Lei 15/1999, de proteccién de datos de caracter persoal , enténdese por responsable do
ficheiro ou tratamento:

A) A persoa fisica titular dos datos obxecto de tratamento.

B) O érgano administrativo que custodia os datos.

C) O representante publico que decide sobre o uso do ficheiro.

D) A persoa fisica ou xuridica, de natureza publica ou privada, ou érgano administrativo, que decida sobre a

finalidade, contido e uso do tratamento.
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7. De conformidade co previsto na Lei 55/2003, do estatuto marco, cal dos seguintes complementos
retributivos esta destinado a remunerar o nivel do posto que se desempena?:

A) Complemento de produtividade.
B) Complemento de destino.
C) Complemento especifico.

D) Complemento de atencién continuada.

8. De acordo co previsto no Estatuto de autonomia de Galicia, o Parlamento elixira de entre os seus membros:
A) Unha Deputacion Permanente.

B) Un Presidente.

C) A Mesa.

D) Todas as respostas son correctas.

9. A Lei xeral de sanidade ten por obxecto:
A) A regulacién do réxime de Seguridade Social.
B) Establecer a estrutura do Sistema Sanitario.

C) A regulacion de todas as accidns que permitan facer efectivo o dereito da proteccion da saide recofiecido
na Constitucion.

D) A regulacion dos recursos sanitarios.

10. Segundo o artigo 43 da Constitucién espanola de 1978 compete aos poderes plblicos en relacién co
dereito & saide:

A) Organizar e tutelar a satde publica a través de medidas preventivas e das prestacions e servizos necesarios.
B) Determinar as prestaciéons sociosanitarias das persoas dependentes.

C) Xestionar o réxime de seguridade social para os espafnois.

D) Determinar os feitos constitutivos de delito sanitario.

Preguntas de reserva

1. A Lei 31/1995, de prevencion de riscos laborais define o "risco laboral" como:

A) Calquera maquina, aparato, instrumento ou instalacion utilizada no traballo.

B) Os accidentes de traballo e enfermidades profesionais.

C) A posibilidade de que un traballador sufra un determinado dano derivado do traballo.

D) Os procesos, actividades e operacions desenvolvidas no traballo.

2. 0 artigo 67 da Lei 55/2003 do estatuto marco, establece que para obter o pase & situacién de excedencia

voluntaria por interese particular sera preciso prestar servizos en calquera das administraciéns publicas
durante:

A) Os dous anos inmediatamente anteriores.
B) Os dez anos inmediatamente anteriores.
C) Os cinco anos inmediatamente anteriores.

D) Os tres anos inmediatamente anteriores.
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